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TITULO |
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Capitulo 1 Condicién de miembro

Articulo 1°

La condicién de miembro de la Asociacion implicara los derechos y deberes establecidos en los articulos correspondientes
de los Estatutos y en el presente Reglamento de Régimen Interior.

Correspondera a la Junta Directiva de la Asociacion el analisis y valoracién de las circunstancias que concurran en las
solicitudes de incorporacion de miembros, para su clasificacion dentro del sector, y con el nimero de votos que les
corresponda, segun establece el presente Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 2°

No tendran el caracter de miembro de la Asociacién los posibles componentes (miembros o socios) de la entidad miembro
de la Asociacion.

Cuando la entidad que solicite ser miembro corporativo tenga a su vez como miembros a organizaciones de ambito
sectorial o geografico menor, y solicite la constitucion de un comité técnico que afecte a uno de dichos miembros, abonara
como cuota —ademas de la que le corresponda— la que hubiera correspondido a su miembro, de serlo directamente de la
Asociacion.

Si en un determinado sector sélo existe una empresa, la Junta Directiva la podra clasificar como miembro corporativo
mientras se dé dicha circunstancia.

La Junta Directiva asignara al nuevo miembro a la clase prevista en el articulo 8° de los Estatutos, y sector o subsector
previsto en el articulo 18.2 de este Reglamento.

Cualquier entidad podra pertenecer a la Asociacién con caracter de miembro adherido y, al propio tiempo, formar parte
de un miembro corporativo, en atencion a las diferentes prestaciones y distinto régimen a que quedan sometidos —en
algunos aspectos— estos dos tipos de miembros.

Articulo 3°

Los miembros de la Asociacion podran hacer mencion de su pertenencia a esta Asociacion en sus documentos
comerciales.

Sin perjuicio de lo anterior, los miembros de la Asociacion no podran hacer ninguna mencion, referencia o emplear
formulas equivalentes que puedan inducir a confusion o asimilacién de dicha condicion de miembros con la de ser entidad
certificada o tener productos certificados por AENOR o cualquiera de las sociedades de su grupo.
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Capitulo 2 Ingreso en la asociacion

Articulo 4°

Las entidades y personas a que se refiere el articulo 8° de los Estatutos, que deseen pertenecer a la Asociacion, habran
de solicitarlo a la Junta Directiva de ésta, suscribiendo la documentacién oportuna, en la que se hara constar
expresamente la plena aceptacion de los Estatutos de la Asociacion y del presente Reglamento de Régimen Interior, asi
como cuantas obligaciones se deriven de ambos, adjuntando los documentos acreditativos de reunir los requisitos que la
legislacion en vigor exija para el ejercicio de sus actividades en el territorio espafiol y la documentacion que permita su
clasificacion en la Asociacion, junto con el nombre y cargo de la persona que la representara.

Articulo 5°

Recibida la solicitud y la documentacion anexa, y una vez informada por los servicios correspondientes de la Asociacion,
la peticiéon sera aprobada, en su caso, provisionalmente por la Junta Directiva y ratificada por la Asamblea General,
siempre que concurran en el solicitante las condiciones requeridas para pertenecer a la Asociacion.

Articulo 6°

Si el acuerdo fuese de no admisién, deberd comunicarse al solicitante mediante escrito. Contra este acuerdo cabra recurso
ante la Asamblea General.

El plazo de interposicion del recurso sera de 30 dias naturales contados desde el dia siguiente al de la notificacion del
acuerdo denegatorio, debiendo resolver la Asamblea en su primera reunién ordinaria posterior a la fecha de presentacion
del recurso.

Articulo 7°

En todo caso, la Junta Directiva debera contestar a la solicitud de ingreso en el plazo de tres meses. No obstante, si a
juicio de la Junta Directiva concurren circunstancias especiales que lo justifiquen, podra establecerse un plazo adicional,
previa comunicacion por escrito al solicitante, en la que se haran constar las razones que motiven su prolongacion.

Articulo 8°

Hasta la ratificacion por la Asamblea General, el nuevo miembro tendra todos los derechos y obligaciones, con excepcion
de los de ser elector o elegible para puestos en los Organos de Gobierno.

El Director General de la Asociacion comunicard a todos sus miembros las altas y bajas que se produzcan en la
Asociacion.

Articulo 9°

El reingreso de un miembro que haya causado baja voluntaria en la Asociacion podra ser concedido previo pago de las
cuotas y derramas que se hubieran devengado en el periodo transcurrido entre la fecha de baja efectiva y la de reingreso,
y hasta un méaximo correspondiente a las de los dos afios inmediatamente anteriores al reingreso. La Junta Directiva
podré establecer en el momento de la readmision el pago de una cuota especial que no excedera de la de ingreso.
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Articulo 10°

Una vez adoptado por la Junta Directiva el acuerdo de admisién, el miembro abonara la cuota anual que le sea fijada
proporcionalmente al tiempo que reste del ejercicio.

Articulo 11°

La baja voluntaria se producira a peticion escrita del interesado, dirigida a la Junta Directiva dentro de los seis primeros
meses de cada afio natural, debiendo saldar con anterioridad todas las obligaciones econémicas que tenga contraidas
con la Asociacién, asi como la cuota anual completa correspondiente al ejercicio en el que solicita la baja.

Articulo 12°

Cuando algun miembro corporativo o adherido concluya algun acuerdo de fusién, concentracion, asociacion o absorcion
sin que se produzca el cese de actividad que motivo el ingreso de aquél en la Asociacion, la entidad resultante solicitara
su confirmacién como asociado, con la nueva denominacién —si la hubiera— o la nueva clasificacion que le corresponda.

En el supuesto que un miembro se transforme dando origen a varias entidades con respectivas personalidades juridicas
diferentes, aquél indicara cual de ellas sera su sustituto como miembro de la Asociacion, siendo el resto miembros
solamente si se produjera su incorporacion a la Asociacion, segun lo establecido en los Estatutos y Reglamento de
Régimen Interior.

Articulo 13°

En los supuestos contemplados en el apartado d) del articulo 10° de los Estatutos, la actuacion de la Junta Directiva estara
sujeta a lo establecido en Titulo V de este Reglamento, y contra su acuerdo cabra recurso ante la Asamblea General, tal
y como se indica en dicho titulo.

La baja como asociados en estos supuestos sera efectiva, en todas sus consecuencias, desde la fecha del acuerdo
definitivo de separacion de la Asociacion.

Articulo 14°

En cualquier momento, los miembros —tanto adheridos como corporativos— podran solicitar su cambio de clasificacion a
la Junta Directiva, quien tomara el correspondiente acuerdo a la vista de la justificacién aportada por el miembro
asignandole la clase prevista en el articulo 8° de los Estatutos y en el caso de los miembros corporativos, el sector o
subsector, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 18.2 del presente Reglamento; en el caso de estos Ultimos, cuando
en ellos concurriese la condicion de vocal de la Junta Directiva o de la Comision Permanente, dicho cambio se hara
efectivo al finalizar el mandato recibido para formar parte del correspondiente Organo de Gobierno.

Articulo 15°

Cada dos afios, la Junta Directiva —a propuesta del Director General- revisard la clasificacion y asignacion a clase, sector
0 subsector de los miembros.
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TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Capitulo 1 Asamblea General

Articulo 16°

Para las elecciones de vocales de la Junta Directiva, y para cuantas votaciones deban celebrarse en las Asambleas
Generales, los miembros de la Asociacién, segun lo establecido en el articulo 37° de los Estatutos, contaran con los votos
gue a continuacion se indican.

CLASE DE MIEMBRO N.° DE VOTOS
A 800
B 600
C 400
D 200
E 100
F 50

G1 40
G2 30
G3 20
G4 10
H 1

Los miembros clasificados en el Grupo G1 —que segun lo establecido en el articulo 37° de los Estatutos tengan un
coeficiente mayor de 0,8— contaran con un numero de votos equivalente a 50 veces su coeficiente.

Todo miembro que haya sido elegido para ocupar un puesto en algun érgano de Gobierno, disponiendo en ese momento
de un determinado nimero de votos, no podra incorporarse a una clase inferior hasta que termine su mandato en dicho
organo.

Articulo 17°

Actuara de secretario de la Asamblea General el Director General de la Asociacion, quien levantara acta de la reunion,
que serd incluida en el correspondiente libro de actas.

Los acuerdos adoptados durante las sesiones que celebre la Asamblea General entraran en vigor desde el momento que
decida la propia Asamblea. La propuesta de acta elaborada por el Secretario de la Asamblea General, antes de ser
distribuida a todos los miembros, sera sometida a la verificacion de dos censores, elegidos en el curso de la reunién a la
que corresponda el acta.
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Articulo 17%is

Las reuniones de la Asamblea General podran celebrarse, en su caso, por medios telematicos o de comunicacion a
distancia como videoconferencia u otro similar, siempre que:

- todos los miembros del érgano correspondiente dispongan de los medios necesarios para ello,
- el sistema empleado permita identificar a los concurrentes, y

- el secretario del érgano en cuestion reconozca su identidad y asi lo exprese en el acta.

La sesion se entendera celebrada en el domicilio de la persona juridica.

La aprobacion definitiva del acta de la reunion de la Asamblea General se realizara en la siguiente sesion de la misma.
Capitulo 2 Junta Directiva

Articulo 18°

18.1 La Junta Directiva estard compuesta por:
a) 10 representantes de las Administraciones Publicas, segun lo establecido en el articulo 23.1 de los Estatutos.
b) 67 vocalias distribuidas de la siguiente forma:

- 59 vocalias desempefiadas por los miembros corporativos.

- 7 vocalias desempefiadas por los miembros adheridos.

- 1 vocal representante de los miembros individuales.

18.2 Larepresentacion de los miembros corporativos en la Junta Directiva respondera a la siguiente distribucion:

SECTORES DE ACTIVIDAD NUMERO DE VOCALES
MINERIA 1
AGROALIMENTACION 2
TEXTIL Y CUERO 2
— Textil 1)
- Cuero (1)
MADERA Y PAPEL 2
— Madera, corcho y derivados (1)
- Papel y derivados (1)
Asociacion Espafiola Calle de Génova, 6 une.org
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TRANSFORMADOS NO METALICOS
(no contemplados en otros grupos)
SIDEROMETALURGICO
— Industria metélica béasica
— Bienes manufacturados e intermedios
* Equipos, sistemas y componentes
* Bienes de uso duradero
QUIMICA Y PETROLEO
— Quimica
— Petréleo

ELECTROTECNICO-ELECTRONICO

Produccion, transporte y distribucion

Equipos y componentes electrénicos

Material eléctrico, componentes y cables

Bienes de equipo y uso duradero
AUTOMOCION
CONSTRUCCION

— Productos

— Constructoras — Inmobiliarias
GAS, AGUA

- Gas

— Agua
TELECOMUNICACION
RECICLADO Y MEDIO AMBIENTE
SANIDAD Y ACCESIBILIDAD

SERVICIOS

Transporte

Turismo

Ingenierias

— Otros
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OTROS 3
— Organizaciones de usuarios y consumidores (1)
— Laboratorios (1)
— Consultores de calidad y Organismos de control (1)
SECTORES TRASVERSALES 2
SECTORES NO CLASIFICADOS 2

POR DESIGNACION DE LA JUNTA DIRECTIVA A
PROPUESTA DE LA COMISION PERMANENTE
(N° MAXIMO) 3

18.3 Ningin miembro de la Asociacién podra ocupar més de una vocalia en la Junta Directiva. Cuando un miembro
presente su candidatura, debera hacerlo en aquel sector o subsector para el cual ha sido clasificado en el momento de
causar alta como miembro de la Asociacién por su Junta Directiva.

18.4 Actuara de Secretario el Director General de la Asociacion, quien levantara acta de la reunion, que se incluira en
el correspondiente libro de actas.

Articulo 19°
La Junta Directiva podra constituir grupos de trabajo, con caracter temporal, asi como proceder a su disolucion.
La composicion de estos grupos de trabajo sera determinada, en cada caso, por la propia Junta Directiva, pudiendo

incorporarse a los mismos, personal de los servicios de la Asociacién y representantes de miembros que no sean vocales
de la Junta Directiva.

Articulo 20°

La Junta Directiva seguira, a través del Director General, el desarrollo de los trabajos que lleven a cabo las comisiones
de cardcter técnico y consultivo que se constituyan segun lo indicado en los Estatutos.

En todas las reuniones de la Junta Directiva se facilitara la informacion que dé respuesta a lo indicado en el punto anterior.

Articulo 21°

Los miembros de la Junta Directiva mantendrén la confidencialidad sobre aquellos asuntos en los que asi se estipule.

Articulo 22°

La Junta Directiva, a propuesta de cualquiera de sus miembros —y previo acuerdo de la mitad méas uno de los presentes—
podré deliberar sobre asuntos no incluidos en el Orden del Dia. Para que estos asuntos puedan ser objeto de acuerdo
serd preciso que, a propuesta del Presidente, se apruebe su incorporacion al Orden del Dia por unanimidad de los
presentes, requiriéndose para la aprobacion del acuerdo tres cuartos de los votos presentes.

Asociacion Espafiola Calle de Génova, 6 une.org
de Normalizacién 28004 Madrid. Espafia 9/25



UNE

Las reuniones de la Junta Directiva, de sus Comités y de sus grupos de trabajo podran celebrarse por medios telematicos
o de comunicacion a distancia como videoconferencia u otro similar, siempre que:

- todos los miembros del érgano correspondiente dispongan de los medios necesarios para ello,
- el sistema empleado permita identificar a los concurrentes, y

- el secretario del érgano reconozca su identidad y asi lo exprese en el acta.

La sesion se entendera celebrada en el domicilio de la persona juridica

Articulo 23°

Sin perjuicio de lo que se establece en el Reglamento Sancionador de la Asociacion para los expedientes sancionadores,
cuando se trate de decisiones de otra naturaleza, la Junta Directiva actuard también como érgano de recurso, al que
podran apelar los afectados por decisiones tomadas tanto por otros érganos —con excepcion de la Asamblea General—
como por la estructura funcional de la Asociacién.

La Junta Directiva estara asistida para tal facultad por un Comité de Apelaciones que actuara con criterios de equidad y
estara formado por cuatro vocales elegidos por la Junta Directiva entre sus miembros y un Presidente, que sera el
Vicepresidente de la Asociacion.

Los miembros elegidos estaran representados por las mismas personas que los representen en la Junta Directiva, y
también formara parte del Comité de Apelaciones, con voz pero sin voto, el Director General, que podra estar asistido en
las reuniones por el personal técnico que en cada caso fuera preciso.

La duracion del mandato de los vocales sera de 4 afos, cubriéndose las posibles bajas mediante la correspondiente
eleccion por la Junta Directiva y por el tiempo que restara cubrir al vocal que causara baja.

El Comité de Apelaciones se reunird necesariamente dentro de los 30 naturales dias siguientes a la recepcién del recurso,
previa convocatoria por su Presidente, dandose tramite de audiencia al apelante. Todos los vocales y asistentes a las
reuniones se comprometeran a mantener confidencialidad de las deliberaciones y temas tratados, y los acuerdos se
adoptaran por mayoria simple, teniendo el Presidente voto de calidad en caso de empate, y pudiendo los vocales ausentes
delegar su voto en otro vocal del Comité o en el Presidente, no pudiendo acumular cada miembro més de una delegacion.

Si algn miembro del Comité de Apelaciones, a juicio de éste, se viese afectado por un recurso, no podra participar en la
reunion en la que se trate el citado recurso ni delegar su representacion en otro vocal.

El Comité de Apelaciones informara de sus acuerdos a la Junta Directiva en la primera reunién que ésta celebre después
de la toma de los citados acuerdos. Una vez tomada la decision por la Junta Directiva, sera comunicada a los afectados
por el Director General.

Cuando se trate de decisiones y recursos correspondientes a expedientes sancionadores seran, en todo caso, aplicables
las reglas establecidas en el Reglamento Sancionador de la Asociacion.

Articulo 24°
La Junta Directiva designara un Comité de Finanzas, el cual velara por la evolucion econdmica de la Asociacion.

Dicho Comité estara formado por su Presidente, que sera el Tesorero de la Asociacion, y cuatro miembros mas no
pertenecientes a la Comisién Permanente; estos cuatro miembros seran propuestos por el Presidente de la Asociacion,
correspondiendo a la Junta Directiva la ratificacion de cada uno de ellos. De no producirse tal ratificacion, el Presidente
de la Asociacion debera formular nuevas propuestas, hasta que aquélla tenga lugar.
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Articulo 25°

La Junta Directiva encomienda a la Comision de Responsabilidad Corporativa, con autonomia funcional, la ejecucion,
supervision general y evaluacion del Sistema para la prevencion de delitos y de lucha contra el fraude en la Asociacion
Espafiola de Normalizacion y las sociedades de su grupo, en el marco de la normativa interna reguladora de dicho sistema.

Capitulo 3 Comisién Permanente

Articulo 26°

La Comision Permanente de la Junta Directiva, establecida en el articulo 17° de los Estatutos, estara formada por el
Presidente y diez vocales. De éstos, uno sera el representante de la Administracion que establezca la legislacion vigente
y el resto seran elegidos entre los componentes de la Junta Directiva, sin que, en ningln caso, puedan pertenecer mas
de tres a un mismo sector de los enumerados en el articulo 18.2 del presente Reglamento. Si como consecuencia de los
resultados de las elecciones se pudiese rebasar dicho nimero, se eliminara a los menos votados pertenecientes al
correspondiente sector, de manera que, finalmente, no se supere la cantidad anteriormente sefialada. En el supuesto de
gue se produjeran empates que imposibilitasen el automatismo de la eliminacion, se procedera en una nueva votacion
entre los empatados y si aln asi la igualdad persistiese se resolveria atendiendo, primero, al orden de mayor antigiiedad
como miembro de la Asociacién y, si tampoco asi fuese posible, mediante sorteo entre los empatados.

Para la eleccion de los miembros vocales de la Junta Directiva que formen parte de la Comisién Permanente, en la que
podran emplearse sistemas de votacion telematica, electronica o a distancia a los que hace referencia el Titulo 11l del
presente Reglamento, se establecera un periodo de 15 dias naturales para la presentacion de candidaturas, en las que
cada miembro candidato indicara el nombre de la persona que le representa. Dicha persona debera ocupar, a juicio del
proponente, un cargo relevante en el miembro candidato y, en cualquier caso, debera disponer de suficiente capacidad
para la toma de decisiones. Las personas que representen a los vocales de la Comisiéon —salvo causas de fuerza mayor—
no seran sustituibles, y podran delegar su voto en otro vocal de la misma o en el Presidente, no pudiendo disponer cada
vocal de mas de una delegacion.

Las sesiones de la Comisién Permanente o de sus grupos de trabajo podran celebrarse por medios telematicos o de
comunicacion a distancia como videoconferencia u otro similar, siempre que:

- todos los miembros del érgano correspondiente dispongan de los medios necesarios para ello,
- el sistema empleado permita identificar a los concurrentes, y
- el secretario del érgano en cuestion reconozca su identidad y asi lo exprese en el acta.

La sesion se entendera celebrada en el domicilio de la persona juridica.

Los acuerdos seran tomados por mayoria simple de los votos presentes o representados. En caso de empate el Presidente
dispondréa de voto de calidad.

La duracion del mandato de los miembros de la Comision sera la misma que la de Junta Directiva, produciéndose la baja
como vocal por las mismas causas que impliquen su baja de la Junta Directiva.

Las bajas que se produjeran con anterioridad a la finalizacion del mandato seran cubiertas, por eleccion de la Junta
Directiva, entre sus vocales y por el periodo que restara cubrir al miembro que causo la baja.

De las reuniones de la Comision Permanente de la Junta Directiva se levantara acta por el Secretario de la misma y un
resumen de lo tratado se remitira a todos los vocales de la Junta Directiva.

Sera Secretario de la Comision Permanente el Director General de la Asociacion, que actuara con voz y sin voto.
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TITULO Il
ELECCION DE VOCALES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Capitulo 1 Convocatoria de las elecciones

Articulo 27°

Los miembros de cada sector de actividad y tipo de miembro, establecidos en el Articulo 18° del presente Reglamento,
elegiran entre ellos sus vocales.

Cada miembro dispondra del nimero de votos que le correspondan segun lo establecido en el Articulo 16° del presente
Reglamento.

La duracién del mandato de los vocales elegidos sera de cuatro afos.

Articulo 28°
Las elecciones se convocaran por acuerdo de la Junta Directiva, con indicacion de:
a) Larelacion de vocales cuyo mandato concluya.

b) En su caso, la aplicacién al proceso de un sistema de eleccion por medios votacion telematicos, electrénicos o a
distancia, a lo que acompafaran las bases fundamentales de dicho proceso.

c) El procedimiento de presentacion de candidaturas.
d) El procedimiento de emisién y recepcion de votos.
e) Las fechas de comienzo y finalizacion del plazo de presentacion de candidaturas.

En la misma sesion de la Junta Directiva se procedera a la designacion de la Mesa Electoral, que se formara de la siguiente
manera:

1. Por su Presidente titular, que sera el elegido mediante sorteo de entre los miembros de la Comision Permanente que
estén presentes en dicha sesién de la Junta Directiva.

2. Por dos vocales titulares, elegidos mediante sorteo, entre los miembros presentes de la Junta Directiva.

3. Por un Presidente suplente, que sera elegido mediante sorteo de entre los miembros presentes de la Comision
Permanente, una vez excluido el Presidente de la Mesa Electoral anteriormente nombrado.

4. Por dos vocales suplentes, elegidos mediante sorteo, entre los miembros presentes de la Junta Directiva, una vez
excluidos los vocales titulares de la Mesa Electoral ya elegidos.
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La Mesa Electoral se constituira dentro de las veinticuatro horas siguientes a su designacion por la Junta Directiva. A su
sesion constitutiva deberan asistir necesariamente su Presidente titular (salvo que justificadamente en su lugar lo haga el
suplente) y los dos vocales, por lo que deberan ser convocados tanto los titulares como los suplentes. De hallarse
presentes los titulares seran éstos los que intervengan en las deliberaciones y adopcion de acuerdos. Si resultase
necesaria la actuacion de solo uno de los vocales suplentes, el interviniente se elegira mediante sorteo entre los dos de
tal condicion (excepto si s6lo uno estuviese presente, en cuyo caso a éste corresponderia dicha actuacion). Una vez
efectuada la constitucion de la Mesa Electoral, ninguno de sus miembros podra ser reemplazado o sustituido. Los
acuerdos se produciran por mayoria, resolviendo en caso de empate el voto del Presidente de la Mesa.

Las reuniones de la Mesa Electoral, incluida la constitutiva, podran celebrarse, en su caso, por medios telematicos o de
comunicacion a distancia como videoconferencia u otro similar, siempre que:

- todos los miembros del érgano correspondiente dispongan de los medios necesarios para ello,
- el sistema empleado permita identificar a los concurrentes, y

- el secretario del érgano en cuestiéon reconozca su identidad y asi lo exprese en el acta. La sesion se entendera
celebrada en el domicilio de la persona juridica.

A la Mesa Electoral se incorporard, en funciones de Secretario, con voz pero sin voto, el Director General de la Asociacion.
Si por cualquier circunstancia esto no fuera posible, asumira tal papel un Director de Division de la Asociacién, designado
por el Presidente de la Asociacion.

Durante 20 dias naturales contados a partir del tercero tras el de la adopcién del acuerdo de convocatoria de elecciones,

podran presentarse candidaturas por los miembros corporativos, adheridos e individuales utilizando al efecto el impreso
gue haya sido aprobado por la Mesa Electoral en su sesién constitutiva.

Capitulo 2 Proclamacion de candidatos

Articulo 29°

En el plazo de los dos dias hébiles siguientes a la fecha final de presentacion de candidaturas, la Mesa Electoral procedera
a la proclamacion provisional de los candidatos, sefialando, para los no proclamados, las causas de su exclusion.

Articulo 30°

Durante los 5 dias héabiles siguientes a la proclamacion provisional de candidatos, los miembros afectados podran
presentar impugnaciones mediante escrito dirigido a la Mesa Electoral.

Articulo 31°

Concluido el plazo anterior, y dentro de los dos siguientes dias habiles, la Mesa Electoral procedera a la proclamacion
definitiva de candidatos tras el estudio y resolucién de las impugnaciones que se hubieran presentado.

Efectuada la proclamacion definitiva de candidatos, la relacion de los mismos se haré publica, notificAndose tanto a éstos
como a los diferentes grupos de electores, al tiempo que se anunciara la fecha fijada por la Mesa Electoral para la emision
0 recepcion y escrutinio de los votos emitidos. La mencionada fecha se situard en un plazo no inferior a los quince ni
superior a los veinte dias naturales tras el de la de proclamacion definitiva de candidatos.
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Capitulo 3 Eleccioén de vocales

Articulo 32°

En acto convocado a este efecto, se procedera a la emision o recepcion de votos para la eleccion de los vocales que
corresponda entre las candidaturas proclamadas, mediante votacion libre y secreta entre los miembros del sector o tipo
de miembro. Concluidas unay otra, se efectuara el correspondiente escrutinio. Este acto sera publico.

Alternativamente, la votacion, la emisiéon y recepcion de voto podra efectuarse a través de un sistema de eleccion
telematicos, electrénicos o a distancia, en los términos acordados por el acuerdo de Junta Directiva previsto en el articulo
28 b) del presente Reglamento. En todo caso, dicho procedimiento de votacion debe respetar los mismos principios que
el sistema presencial, es decir, los de igualdad, confidencialidad, transparencia, legitimidad, privacidad, integridad y
fiabilidad del procedimiento de eleccion telematica, electronica o a distancia.

Articulo 33°

Las votaciones se efectuaran en las urnas establecidas para sector o tipo de miembros de la Junta Directiva, de acuerdo
con el siguiente orden:

a) Miembros presentes.
b) Representantes de miembros que hayan delegado.
c) Voto por correo.

Cada miembro podréa emitir su voto en favor de un nimero de candidatos igual o menor al de los vocales que dicho grupo
o0 sector tiene en la Junta Directiva.

La representacion sélo podra ser otorgada a otro miembro de la Asociacion —aunque pertenezcan a otro sector o grupo
de miembro de la Junta Directiva— debiendo acreditarse con anterioridad al acto electoral, segun se indique en la
convocatoria de elecciones.

En las elecciones a vocales de la Junta Directiva, cada miembro, sélo podra tener su representacion y la de un delegante.
En ningln caso podran efectuarse delegaciones en miembros de la Mesa Electoral.

La emision de voto por correo se regulard en la convocatoria electoral y debera remitirse al Presidente de la Mesa
Electoral.

Terminada la votacion, la Mesa Electoral procedera al escrutinio de los votos y a la proclamacion de los vocales electos.
Si el numero de los mas votados fuere superior al de los puestos a cubrir por haberse producido un empate entre varios
de aquéllos, se procederad a una segunda eleccion entre los candidatos empatados. Resultara elegido el que alcance
mayor numero de votos o, si son mas de uno los puestos a cubrir afectados por el empate, los que reunieran tal requisito,
y Si se mantuviera el empate, éste se resolvera a favor de quien, o quienes, fuere mas antiguo como miembro de la
Asociacion.

Articulo 34°

En la primera Asamblea General convocada una vez finalizado el proceso electoral, seran refrendados como electos los
vocales elegidos por los correspondientes sectores o tipos de miembros.
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Articulo 35°

Dentro de los 10 dias naturales siguientes a la eleccion de vocales, los miembros elegidos deberan designar la persona
que los represente en la Junta Directiva y su sustituto. Ambos deberan ocupar un cargo relevante en dicho miembro y
disponer de poder suficiente para el ejercicio adecuado de su representacion.

Articulo 36°

36.1 La Junta Directiva elegida celebrara su primera reunion en una fecha comprendida entre 20 y 25 dias naturales
después de las elecciones. En esta reunion, si asi correspondiere, se procedera a la eleccion del Presidente y de los
vocales de la Comision Permanente, para lo cual se abrira —20 dias naturales antes de la celebracion de dicha reunion—
un plazo de presentacion de candidaturas, que finalizara cinco dias naturales antes de la mencionada reunion. La
verificacion del cumplimiento de los requisitos que deberan reunir los candidatos se efectuara durante esta primera reunion
por una Mesa Electoral constituida por tres vocales de la Junta Directiva que no sean candidatos, elegidos mediante
sorteo entre los miembros presentes, de los que presidira uno de ellos, elegido también por sorteo entre los designados,
actuando como Secretario, con voz y sin voto, el Director General de la Asociacion. Si esta Mesa considerase que alguna
candidatura no relne las condiciones exigibles deberd someter la cuestion a la Junta Directiva, quien decidira
inmediatamente antes de proceder a la eleccion.

El escrutinio se efectuara en el curso de la reunién de la Junta Directiva y seran proclamados vocales de la Comision
Permanente las vocalias vacantes que obtengan mayor nimero de votos. En caso de empate, se realizara una segunda
votacién y, en caso de repetirse el empate, se proclamara vocal al miembro con mas antigiiedad en la Asociacion.

Tanto en la celebracion de los correspondientes 6rganos afectados como en el proceso de votacion seran aplicables, en
su caso, las previsiones de los articulos 22, 26, 28 y 32 de este Reglamento, en cuanto a la utilizacion de medios
telematicos, electronicos o a distancia.

36.2 En el supuesto de que el Presidente o el Vicepresidente no completasen el periodo de mandato para el que
fueron nombrados, la vacante se suplira siguiendo criterios de temporalidad, interinidad y de razonable inmediatez en la
convocatoria de elecciones. En ambos supuestos, el Presidente acordara unos plazos para la presentacion de
candidaturas y un dia para la eleccion y proclamacion del cargo vacante. El dia de la eleccion se constituira la Mesa
Electoral conforme a los criterios del apartado 35.1. Si del escrutinio publico resultare un empate, se realizara una segunda
votacion. Si persistiere la igualdad tras la segunda votacion, se designaréa al candidato con més antigliedad como miembro
de la Asociacion.

Articulo 37°

Las papeletas para efectuar, si procede, la eleccién de los miembros de la Junta Directiva, asi como cualquier otra votacion
que deba celebrar la Asamblea General, seran confeccionadas de forma que garanticen el secreto del voto y la
ponderacion del mismo.
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Capitulo 4 Designacion de vocales a propuesta de la Comision Permanente

Articulo 38

La Junta Directiva podré designar hasta un nimero méaximo de 3 vocalias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
18.2 de este Reglamento, a propuesta de la Comision Permanente, para permitir la incorporacion de nuevos sectores
relevantes o estratégicos para los intereses de la Asociacion, y facilitar la presencia a miembros corporativos que retinan,
ademas de ser miembros de UNE, alguna de las siguientes caracteristicas:

- Que el sector tenga un caracter emergente, estratégico o relevante para UNE y no esté convenientemente
representado en la Junta Directiva y, ademas, que el miembro corporativo propuesto desempefie funciones de
secretaria de algtin Comité o Subcomité Técnico de Normalizacién, nacional o internacional, directa o indirectamente
a través de algun socio institucional.

- Que el sector al que pertenece el miembro tenga caracter estratégico y prioritario para los proyectos de la
Administracion Publica, nacional o europea, y que no esté convenientemente representado en la Junta Directiva.

- Que se trate de una organizacion empresarial multisectorial de ambito nacional: como CEOE, CEPYME y otros
equivalentes.

La duracién del mandato de los vocales designados por la Junta Directiva a propuesta de la Comisiéon Permanente sera

de un maximo de 4 afios. Cesaran en todo caso en el desempefio de la vocalia en la Junta Directiva en el mismo momento
gue lo hagan el resto de vocales electos.

Articulo 39
El Director General, en aquellos casos que los intereses de UNE aconsejen la incorporacion en la Junta Directiva de algin
sector emergente o relevante, siempre que los candidatos retinan las caracteristicas indicadas en el apartado anterior y

se cuente con el consentimiento del afectado, debera presentar un informe motivado a la Comisién Permanente.

Esta iniciativa podra partir de los érganos de gobierno, de un miembro corporativo o de los servicios técnicos de la
Asociacion.

La Comisién Permanente conocida la propuesta de la Direccién General y una vez recabada toda la informacion que
estime conveniente o0 necesaria, elevard la correspondiente propuesta motivada a la Junta Directiva.

Tomada la decision por la Junta Directiva, sera comunicada al interesado por el Director General de la Asociacion.
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TITULO IV
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Capitulo 1 Comités Técnicos de Normalizacion (CTN)

Articulo 40°

Las actividades de normalizacion se desarrollaréan a través de los comités técnicos de normalizacion (CTN).

Articulo 41°

41.1 Un CTN podré crearse a iniciativa de la propia Junta Directiva, asi como a propuesta de:

a) Una representacion suficiente de los miembros corporativos, de la rama de actividad correspondiente al ambito del
comité.

b) Los representantes de las Administraciones Publicas en la Junta Directiva.

41.2 Los promotores de un CTN solicitaran a la Junta Directiva su creacion. Esta solicitud debera acompanarse de los
documentos que se establezcan en el Reglamento de los Comités Técnicos de Normalizacion, entre los que se encontrara
una memoria justificativa, asi como una valoracion de los gastos que implicara y la financiacion de los mismos.

Articulo 42°

42.1 La composicion de los CTN seré tal que asegure la representacion equilibrada de los agentes implicados en el
ambito del mismo, como: usuarios o consumidores, fabricantes y empresas de servicios, y estara abierta a la
representacion de la Administracion, Laboratorios, Entidades de Investigacion, etc.

42.2 En aquellas ramas de actividad en las que la complejidad de la labor a realizar asi lo recomiende, se podran
constituir subcomités técnicos, cuya composicion tendra las mismas caracteristicas que las de los comités.

42.3 Los trabajos tendentes a la redaccion de proyectos de norma podran ser desarrollados por grupos de trabajo
(GT) constituidos por el CTN. Formaran parte de los mismos personas fisicas expertas en el ambito objeto de las normas
y designadas por el comité.

Articulo 43°

Los servicios de la Asociacion informaran la propuesta de constitucion del CTN y requerirén, en su caso, la documentacion
complementaria que se precise.

Cuando la necesidad de desarrollar la normalizacion en un determinado ambito no aconseje la creacion de un comité
técnico, la Junta Directiva —a propuesta de los servicios técnicos de la Asociacién— podra crear un grupo especifico de
caracter temporal, en cuya constitucion se seguiran los mismos criterios que para los CTN. Las circunstancias que
deberéan darse para la creacion de estos grupos especificos seran detalladas en el correspondiente Reglamento.
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Articulo 44°
La Junta Directiva —o por delegacion de ésta el Director General- resolvera sobre la propuesta de constitucion de un CTN.

Contra el acuerdo denegando la constitucién de un comité, el solicitante podra interponer recurso ante la Asamblea
General, la cual resolvera en la primera reunién que celebre.

Constituido el comité y sus subcomités, los miembros de la Asociacion que lo soliciten podran formar parte del mismo
siempre que el comité lo admita. En caso negativo, contra esta resoluciéon podra interponerse recurso en un plazo de

quince dias naturales ante la Junta Directiva.

Podré invitarse a formar parte de estos CTN a entidades o empresas no miembros de la Asociacion.

Articulo 45°

La coordinacion de las actividades de los CTN se llevara a cabo por los servicios técnicos de la Asociacion. En los casos
en que surjan conflictos, los servicios técnicos de la Asociacion informaran a la Direccién General, la cual sometera la
cuestion a la Comision Permanente.

Los servicios de la Asociacion presentaran a la Junta Directiva, con la periodicidad que ésta determine, un resumen sobre
las actividades y trabajos de los comités técnicos de normalizacion.

Articulo 46°

Cuando ocurran circunstancias que asi lo aconsejen, la Junta Directiva, a propuesta de la Direccién General, en forma
razonada, podra acordar la suspension, disolucién o reestructuracién de un CTN.

Contra esta decision, el interesado podra recurrir ante la Asamblea General en el plazo de un mes. La Asamblea General
resolvera en su primera reunion.

Articulo 47°
Los CTN desarrollaran, dentro del campo de actividad que les ha sido atribuido, las siguientes funciones:
a) Proponer su programa anual de trabajo.

b) Proponer la elaboracién de nuevas normas y la revision o anulacion de las ya existentes, teniendo en cuenta lo
indicado en el Manual de Procedimiento.

c) Elaborary proponer, en su caso, los proyectos de normas UNE para ser sometidos a informacion puablica.

d) Elaborar las propuestas de normas UNE para su adopcion como normas nacionales, de acuerdo con el
correspondiente Manual de Procedimiento.

e) Proponer el nombramiento o cese del Presidente y Vicepresidente del CTN, asi como de sus propios vocales.

f)  Adoptar como normas nacionales las normas que asi se requiera como consecuencia de los compromisos adquiridos
por la Asociacioén frente a otros organismos.
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g) Estudiar los documentos internacionales que afecten a su ambito, y proponer las actuaciones oportunas.

h) Cualquier otra funcion que le sea delegada por la Junta Directiva de la Asociacion.

Articulo 48°

48.1 Las Secretarias de los CTN elaboraran anualmente un presupuesto de ingresos y gastos, que debera ser
presentado a la Asociacion.

48.2 En dicho presupuesto se indicaran, de modo diferenciado, los gastos previstos como consecuencia de la
participacion del comité en actos y reuniones de los organismos internacionales de normalizacion, y las aportaciones
extraordinarias.

48.3 La ejecucién del presupuesto de ingresos y gastos del comité técnico corresponde a su secretaria, quien lo hara
siguiendo las instrucciones generales de la Asociacion, a quién informara periédicamente del desarrollo de la ejecucién
de dicho presupuesto.

Articulo 49°

Los trabajos de secretaria de los CTN seran desempefiados por los servicios técnicos de la Asociacion o —previo acuerdo
de la Junta Directiva— por aquellos miembros corporativos que lo soliciten, y con los que se establecera un convenio de
colaboracion a estos fines.

En el caso de que exista mas de un miembro corporativo que desee desempefiar los trabajos de secretaria de un CTN,
la Junta Directiva, teniendo en cuenta el informe de los servicios técnicos de la Asociacion, resolvera sobre el miembro
gue se responsabilizara de la secretaria del CTN.

Capitulo 2 Personal y servicios de la Asociacion

Articulo 50°

La Asociacion, para el cumplimiento de sus fines y el desarrollo de sus funciones y actividades, estara dotada de los
servicios personales, materiales, técnicos y administrativos necesarios que actuardn en todo momento con la debida
imparcialidad, confidencialidad e independencia de intereses de las partes implicadas en las actividades desarrolladas
por la Asociacion. Las actividades del personal serdn incompatibles con cualquier vinculacién comercial, financiera o de
cualquier otro tipo que pueda afectar a la citada imparcialidad e independencia.

Articulo 51°

Para el desarrollo de sus funciones, el Director General estara asistido por un Comité de Direccion, del cual formaran
parte los Directores de Division y asimilados. Este Comité se reunira cuando lo convoque el Director General y al menos
una vez al trimestre.
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TITULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO

Capitulo unico Procedimiento

Articulo 52°

En la imposicion de sanciones se atendera a la gravedad de la falta cometida por el miembro, al detrimento sufrido por el
prestigio de la Asociacion o de sus asociados, a los perjuicios econémicos ocasionados y a la reincidencia en aquella en
Su caso.

Articulo 53°

Las sanciones no podran imponerse sino en virtud de expediente incoado por la Junta Directiva, conforme a las
disposiciones del Reglamento Sancionador de la Asociacion. A tal efecto, al recibir comunicacién o denuncia, o tener
conocimiento sobre una supuesta falta, la Junta Directiva podra acordar la instruccién de una informacion reservada para
dictar el acuerdo en que decida la incoacién de expediente o, en su caso, el archivo de lo actuado. El denunciante no
podra tomar parte en la adopcion de estos acuerdos. En el mismo acuerdo en que se decida la incoacién de expediente
se nombrara instructor.

Articulo 54°

El Instructor practicara cuantas pruebas y actuaciones conduzcan al esclarecimiento de los hechos a determinar las
posibilidades susceptibles de sanciones.

A la vista de las actuaciones practicadas, formulara un pliego de cargos en el que se expondran los hechos imputados al

asociado sujeto al expediente. Dicho pliego se notificara al asociado, concediéndole un plazo de quince dias naturales
para su contestacion.

Articulo 55°
Contestado el pliego de cargos, o transcurrido el plazo para hacerlo, el instructor formulara propuesta de resolucion a la
Junta Directiva, quien la notificard al miembro expedientado, para que en un plazo de ocho dias naturales pueda alegar

cuanto considere conveniente en su defensa.

Si a juicio del instructor o de la Junta Directiva los hechos pudieran ser constitutivos de delito o infraccion penal, se dara
traslado a la Comisiéon de Responsabilidad Corporativa a los efectos correspondientes.

Articulo 56°

La Junta Directiva, a la vista de todo lo actuado, podra hacer suya la propuesta de sancion o modificarla y, tras los informes
y asesoramientos que estime pertinente, dictara resolucion.
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Articulo 57°

Cuando la propuesta de resolucion acordada por la Junta Directiva fuera la separacion de la Asociacion, se sometera todo
lo actuado a la Asamblea General, en unién de un informe sobre la gravedad de la infraccion, la cual ratificara o modificara
el acuerdo de la Junta Directiva.

Articulo 58°

Contra las resoluciones adoptadas por la Junta Directiva aplicando alguna de las sanciones previstas, cabra recurso ante
la Asamblea General. El recurso debera interponerse en los treinta dias naturales siguientes a la notificacion de la
resolucién sancionadora. Dicho recurso debera ser incluido en el Orden del Dia de la primera reunién ordinaria de la
Asamblea General y ésta lo resolvera.
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TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 59°

El acceso a la informacion, que en los Estatutos se reconoce como derecho de los asociados y, en especial, a los libros
de contabilidad, se realizara mediante solicitud previa al Director General, quien dara las instrucciones oportunas para
gue dicho acceso sea facilitado.
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TITULO VII
REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 60°

60.1 El presente Reglamento podra ser modificado en virtud de acuerdo en tal sentido de la Asamblea General, a
propuesta de la Junta Directiva o de un grupo de miembros que representen al menos la cuarta parte de los votos que
correspondan a la totalidad de los miembros de la Asociacion.

60.2 En todo caso, la propuesta de modificacion debera figurar en el Orden del Dia de la Asamblea General, y el
proyecto de modificacién debera ser enviado a todos los miembros de la Asociacion con una antelacion de quince dias
naturales respecto de la fecha de reunion de la Asamblea General.
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DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

La reasignacion de sector o subsector de actividad de algin miembro corporativo, acordada por la Junta Directiva, en
funcion de la nueva distribucion de la representacion de dichos miembros, se podra llevar a cabo sin necesidad de que
finalice el mandato del miembro y siempre que no se superen las vocalias previstas para el sector o subsector en cuestion.

La reasignacion podréa hacerse a solicitud del interesado o a iniciativa de la Junta Directiva.
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DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

A la vista de las circunstancias extraordinarias relacionadas con la crisis sanitaria por la COVID a lo largo del afio 2020,
con caracter excepcional y inicamente para el proceso electoral correspondiente a dicho afio 2020, se aplicaran los plazos
gue se indican a continuacion:

- En relacion con el articulo 28 el plazo de 20 dias naturales queda reducido a 10 dias naturales, de tal manera que
dicho precepto quedaria transitoriamente redactado solo para dicho proceso electoral de la siguiente forma:

“Durante 10 dias naturales contados a partir del tercero tras el de la adopcion del acuerdo de convocatoria de
elecciones, podran presentarse candidaturas por los miembros corporativos, adheridos e individuales utilizando al
efecto el impreso que haya sido aprobado por la Mesa Electoral en su sesion constitutiva”

- Enlaredaccion del articulo 31, segundo parrafo, el plazo de 15 a 20 dias queda reducido a 8, de tal manera que dicho
precepto quedaria transitoriamente redactado sélo para dicho proceso electoral de la siguiente forma:

“Efectuada la proclamacion definitiva de candidatos, la relaciéon de los mismos se hara publica, notificandose tanto a
éstos como a los diferentes grupos de electores, al tiempo que se anunciara la fecha fijada por la Mesa Electoral para
la emision o recepcion y escrutinio de los votos emitidos. La mencionada fecha se situara en un plazo de ocho dias
naturales tras el de la de proclamacion definitiva de candidatos”
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