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Introduccion CCZOE#=
Escenarios de temperatura global para 2100

]
Current policies 2030 targets only Long-term Optimistic A
Action based on Full implemerntation pledges and scenario
current policies of 2030 NDC 2030 targets Best-case ‘
targets™ Full implementation SCENario; assumes mmm P ——T
of submitted and full implementation
40 binding leng-term of all announced
targets and 2030 targets including
MNDC targets™ net zero targets,

LTSs and NDCs™

+3°C

Dos grandes retos:
La descarbonizacion de la economia
y la adaptacion al cambio climatico

+2°C

+1.5°C

1.5°C Paris Agreement Goal
We are here
1.2°C warming in 2021

ql-

Pre-industrial average

+0°C

-
Neutralidad 2050
** Mationally determined contributions (MDCs) are non- binding national plans for climate action, including targeats for GHG emissions reduchons.
Long-term sirategies (LTSs) are national mid-century development plans far confronting climate change. If 2030 NDC targets are weakar than projacted 1 30 bi I Iones d e Ca pita I p rivado

emissions kevelds undar current pobcas. then current oolicias ara used hare.

Fuente: The Global Risk Report 2022, World Economic Forum
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Situacion Espaia 2022

Rank Country Score
1 Finland 86.5
2 Denmark 85.6
3 Sweden 85.2
4 Norway 82.3
5 Austria 82.3
6 Germany 82.2
7 France 81.2
ZERO 600D HEALTH QUALITY GENDER CLEAN WATER
HUNGER AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION 8 Switzerland 80.8
(¢ I!ﬂ | E 9 Ireland 80.7
' 10 Estonia 80.6
AFFORDABLE AND DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 1 REDUCED SUSTAINABLE CITIES 1 RESPONSIBLE n United Kingdom 80.6
GLEAN ENERGY ECONOMIC GROWTH AND INFRASTRUCTURE INEQUALITIES 11 AND COMMUNITIES GONSUMPTION 12 P I d Sﬂ 5
Ny - ANDPRODUCTION olan -
~
;’@\\ i\l/i (=) m 13 Czech Republic 80.5
: . , . W , , 14 Latvia 803
15 Slovenia 80.0
13 feov 4 Ve 15 tine 16 Rositon: 17 Foriccouts
"'37"“'1'1"3 16  Spain 79.9
@ -! 17 Netherlands 799
) ' ) - ) ) 18 Belgium 79.7
Tableros : @ ODS logrado @ Los desafios permanecen @ Quedan desafios importantes @ Quedan importantes desafios @ Informacion no disponible
Tendencias : 4 En camino o manteniendo el logro de los ODS 7 Mejorando moderadamente =» estancamiento < Decreciente <+ Informacion de tendencia no disponible E
Fuente: Informe sobre Desarrollo Sostenible, Red de Soluciones para un Desarrollo Sostenible (SDSN) 161 Chad 41.3
162  Central African Republic  39.3 7
163 South Sudan 39.0 5 : %
o
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2022 GRAN EMPRESA  PYME Y MICROEMPRESA AUTONOMO/A

A En profundidad
A Superficialmente
A. No los conoce

2018

Fuente: Informe Contribucién de las empresas espariolas a la Agenda 2030,
Pacto Mundial — Red Espariola
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Conocimiento y priorizacion en las empresas
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Para una correcta implantaciéon de los ODS hay que tener en cuenta:

Ve

Seleccionar aquellos ODS y metas relevantes para
tus grupos de interés.

~N

Reflexionar sobre nuevas lineas de trabajo y
marcarse objetivos cuantificables.

Pensar en global para evitar desigualdades.

ACTUALMENTE NO SE HA LLEVADO
A CABO ESTA PRIORIZACION.

SE PRIORIZAN LOS ODS, AUNQUE SIN
LLEVAR A CABO UN ANALISIS DE LOS
IMPACTOS POSITIVOS Y NEGATIVOS.

SE PRIORIZAN LOS ODS, LLEVANDO
A CABO UN ANALISIS DE LOS

IMPACTOS POSITIVOS Y NEGATIVOS.

Fuente: Informe Contribucién de las empresas espanolas a la Agenda
2030, Pacto Mundial — Red Espariola
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7] Identificar futuras oportunidades de negocio

./~ Mejorar el valor de la sostenibilidad S
empresarial \4

4z Fortalecer las relaciones con las partes
interesadas

L &1
e

Estabilizar sociedades y mercados INGREDIENTES
| Usar un lengudje comun

‘?{&;’ Un propdsito compartido.

BENEFICIOS
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Accion social de las empresas espainolas en el exterior

CZOE -

Fundacién pwc

La contribucion de las 64 empresas de las que se ha analizado su accidn social

208 25 v | 6178

L © : de beneficiarios proyectos e iniciativas
anuales (media 2018-21) destacadas
de contribucién O @
monetaria anual total
(media 2018-21) =|47.000 50 —
voluntarios paises objetivo de
accion social

Menor
Contribucion de la actividad directa
de la empresa privada al ODS
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Evolucion

Avance significativo 1990-2015 impulsado por el
desarrollo economico en China e India.

Ralentizacion posterior agravada por la Covid-19 (en
2030 se estima un 6-7% de pobreza extrema).

Estancamiento desde 2012, inclusc dandose un
aumento en 2018 y 2019 (+2,4% y 8,9%), por una
serie de largos periodos de sequia en el Africa
Subsahariana, motivados por el cambio climatico.

Efectos de la pandemia en la cadena alimentaria
empeoraron |a situacion.

Una reduccidn del 60% de la mortalidad infantil
desde 1990.

La Covid ha causado mas de 6,5 millones de
fallecidos directos y efectos de sanitarios de
segundo orden.

A pesar de las mejoras en los ultimos anos, todavia
hay un 53% de ninos con lectura insuficiente y
proyecciones de llegar al 43% en 2030.

Cierres de escuelas en la pandemia y efectos
economicos han impactado escolarizacion.

Rol que pueden jugar las empresas

Inversion comunitaria con medida del retorno
social de la inversion y sostenible una vez la
empresa deje la comunidad.

Inversion de impacto: alineada con el negocio core
para enriguecer zonas necesitadas.

Las empresas deben considerar el papel que tienen
en la seguridad alimentaria de los paises en los
que operan.

Las empresas del sector agricola se deben
profesionalizar para incrementar la productividad
de sus cosechas, via uso de nuevas tecnologias.

Considerar la salud de las comunidades en las que
operan (no sclo de sus empleados).

El primer paso pueden ser las familias de los
trabajadores.

Considerar la educacién un vehiculo para
impulsar el resto de objetivos.

Identificar las carencias educativas en su cadena de
valor y en el entorno en el gue operan.

El matrimonio infantil se ha reducido, especialmente
en Asia Meridional (-40% desde 2000).

La insercion laboral se mantiene en el 52%, con
pocos cambios desde 1990.

Fomentar la inclusién laboral de la mujer poniendo
foco en las condiciones en que se produce,
especialmente en el perimetro de actuacion de la
empresa y sus stakeholders.

Evolucion

Aumento de la poblacién que utiliza servicios de
agua potable de 61% a 71% entre 2000-2017.

Gap entre mundo rural y urbano, acrecentado en
regiones de menor renta.

Aumento de la poblacién con acceso a la energia
eléctrica del 83% al 89% entre 2010 y 2019.

El consumo de renovables ha aumentado pero sin
ganar cuota en el mix (<20%).

Especies marinas y terrestres se estan viendo
amenazadas por el deterioro de su habitat por
causas de origen humano.

El 35% de las poblaciones de peces del

mundo estan sobreexplotadas, con un aumento
espectacular respecto al 10% de la década de 1990.
De todas formas, el porcentaje de territorio terrestre
y marino protegido ya alcanza el 15% y sigue
creciendo.

C:ZOE

Fundacion
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c - o E Espanolas
[y

Rol que pueden jugar las empresas

Visibilizar la huella del agua en la cadena de valor.

Fomentar el acceso a agua potable de los
stakeholders locales, desde el punto de vista
humanitario y reputacional.

Asegurar la utilizacién de fuentes de energia limpias
en toda la cadena de valor.

Fomentar el acceso a energia limpia de las
comunidades donde opera la empresa.

Poner atencion en la proteccién y mantenimiento
de las zonas protegidas cercanas o de su area de
influencia.
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Muchas Gracias

Alvaro Alba Herndndez

Departamento de Industria, Energia,
Medio Ambiente y Clima
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